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Chéres montberonnaises,
Chers montberonnais,

Le contexte mondial et national que nous connaissons a des
conséquences directes sur nos vies, et je voudrais exprimer toute ma
compassion, au nom du conseil municipal, envers les familles
touchées de prés ou de loin par ces fléaux. Face a ces difficultés,
vous pouvez compter sur notre engagement communal pour
contribuer au nécessaire effort de Solidarité. Malgré cela, 2023 nous
a permis d'accueillir 28 naissances a Montberon. Nous leur
souhaitons la bienvenue ainsi qu’a leurs familles.

2023 aura aussi permis la continuité de I'animation de notre Maison M,
un lieu épicentre du lien social et festif, et un programme toujours bien
rempli pour cette belle maison au cceur de notre commune.

Un de nos objectifs pour 2024 reste celui de 'aménagement de notre
commune et de l'amélioration de nos équipements, afin qu'ils
conservent leur efficience et leur confort. En 2023 ce sont pres de
200 000 € qui ont été engagés au service de la voirie municipale. Nous
poursuivrons en 2024, notamment via la réfection du chemin de Tucol.
En ce qui concerne notre programme « Coeur de village » le montant des
travaux s'éléve a 1,52 millions d'€ (dont 928 267,60 € de subventions
obtenues). Nous devons ce résultat remarquable (61% du budget global
en subventions) au travail et a 'investissement sans failles de I'ensemble
des agents et élus impliqués dans ce projet.

Pour cette année 2024, voici quelgques un de nos axes de travail, fruit de
Vos attentes et de nos engagements pour ce mandat :

- La poursuite de I'optimisation de notre parc d'éclairage public, en
maintenant un objectif ambitieux de 100% LED fin 2026 ;

- L'approbation du PLU, durant le ler trimestre, qui conclura une
séquence de réflexion et de travail de plusieurs années;

- La concrétisation d'une « commune a 30km/h », gage de sécurité
pour toutes et tous ;

- L'optimisation énergétique des principaux batiments publics, avec
un regard porté sur notre groupe scolaire et sur 'amélioration de
son confort ;

- Une attention particuliere a notre stade communal ;

- L'écriture, en collaboration avec la médiatheque et la DRAC, du
PCSES (Projet Culturel Scientifique, Educatif et Social) ;

- La poursuite de propositions événementielles festives et culturelles,
quifont de notre commune un lieu de vie convivial, sportif, culturel
et artistique. D'autres projets viendront sans doute enrichir
également cette nouvelle année...

Je tiens, encore une fois, a saluer le travail formidable de tous les agents
communaux et de tout le tissu associatif local... Le sérieux et la richesse
de vos actions favorisent le bien-étre de nos habitants et I'attractivité de
notre village.

« Dans le bonheur d'autrui,
Jje cherche le bonheur. »

Pierre Corneille

Soyez-en assurés : Notre bonheur en tant qu'élu.e.s puise sa source dans
cet élan.

Thierry Savigny
Maire de Montberon
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¥ - Vous étes

musicien ?

Vous souhaitez vous
: produire sur scéne
a Montberon pour
V4 la féte de la musique ?

Merci d’envoyer, si possible,
une démo audio
ainsi qu’une
et un plan d'implantation scénique
par mail avec en objet
« candidature FDM2024 »

a pierre.escarguel@montberon.fr
avant le 29/02/24.

(i Q) ; On attend vos messages !
% )
*

Contrat
Bourg-Centre

Une étape importante a été franchie pour notre
commune le 21 décembre dernier.

En effet, nous avons signé le contrat bourg-centre 2022/2028 de la
Région Occitanie, en lien avec notre voisine Labastide-Saint-Sernin.
Un travail collaboratif d'une durée de 2 ans, entre les élus des 2
communes a permis cette signature officielle.

Se retrouver, partager, étre ensemble sont des valeurs
essentielles qu'il faut célébrer et préserver.

Nous vous espérons nombreux a l'occasion de cette journée
festive, destinée aux plus de 65 ans. Pensez vite a nous signaler
votre présence.

Vous trouverez en derniére page de cette gazette, I'affiche ainsi
que le coupon d'inscription au repas a nous remettre en mairie
avant le Ter avril 2024.

Pour les plus de 75 ans qui ne pourraient étre présent lors de
cette journée merci de vous faire connaitre aupres de la mairie.

(ontberonINFOS

CCEUR DE VILLAGE.
On est en place!

La commune poursuit les travaux de réaménagement
du cceur de village. Afin de réduire la durée globale
des travaux et de limiter la géne occasionnée (pour les
riverains et les activités associatives et commerciales),
les entreprises et la maitrise d' ceuvre ont proposé
d'intensifier les travaux pendant les mois de février et
mars 2024.

Depuis le 5 février la place des acacias est en travaux.

Un espace de stationnement a l'arriere des commerces a été
aménage.

Depuis le 5 février, il n'est plus possible de stationner place des
acacias. Nous vous invitons a utiliser le parking temporaire
lorsque vous vous rendez a la salle des fétes, a I'église ou chez les
commergants... La signalisation du parking va étre renforcée.

Abattage et élagage des arbres de la place des Acacias

Cing robiniers seront conservés dans le futur projet.

En juillet 2022, un diagnostic phytosanitaire de I'état des arbres
(robiniers faux acacia) a été réalisé par 'ONF. Malgré la valeur
paysageére et patrimoniale incontestable de cet alignement
d'arbres, treize robiniers doivent étre supprimés. Huit d'entre
eux sont a abattre ou présentent un état sanitaire trés dégradé
réduisant leur espérance de vie et cing sujets sont impactés par
le nouveau projet. Les coupes seront réemployées sur place ou
d'autres projets communaux.

A la fin des travaux la nouvelle place des acacias accueillera
trente-trois nouveaux arbres (tiges ou cépées).

Circulation alternée pendant les vacances scolaires (12 au 23
février).

Une circulation en Y2 chaussée gérée par un alternat a deux
feux tricolores sera mise en place sur la route départementale
entre la rue Felix Sicard et I'Eglise. L'entreprise EUROVIA
aménagera une portion de la future voie verte (piéton/cycle).

Déplacement du monument aux morts
Avant la fin du mois de mars, le monument aux morts quittera
la place des Acacias. Il viendra s'installer devant [|'église a
proximité d'un nouveau parvis en pierre.

Deux entreprises de Montberon participent au projet
L'entreprise ECTP réalisera une partie des travaux de voirie.
L'entreprise Timelapse Prod réalise des prises vues pour la
commune dans le cadre du projet.

Pour étre directement informé des infos sur les travaux :
infochantier.fr
(Aménagement du coeur de ville de Montberon)
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Plan grand froid

L'hiver est bien présent et nous serons certainement
amenés a vous contacter si les températures
dégringolent.

N'hésitez pas a vous faire connaitre aupres de l'accueil de la
mairie, pour vous-méme ou pour vos proches que vous savez
vulnérables.

Stagiaires
assistantes de
service social

La commune de Montberon a eu la chance d'accueillir
4 stagiaires étudiantes de Croix Rouge Compétence,
futures assistantes de services sociaux.

Vous avez peut-étre eu l'occasion de les rencontrer lors des
manifestations communales.

Le vendredi 26 janvier elles ont pu nous faire un retour sur leur
diagnostic territorial a l'occasion d'un COPIL sur le projet
Maison M. Nous les remercions pour leur implication et de leur

professionnalisme.

Elles ont été attentives aux besoins des Montberonnais.es et ont
pu apporter des pistes de travail intéressantes pour la
commune.

Nous vous remercions de I'accueil que vous leur avez réservé.

Distribution de miel!

Le vendredi 10 novembre, chaque enfant du groupe
scolaire Michel Colucci a regu son petit pot de « miel
montberonnais », gracieusement offert par nos
abeilles.

M. le Maire, M. Lacombe, apiculteur, Joélle sa compagne et
Mme Miroux, adjointe au Maire, ont fait le tour des classes
élémentaires et maternelles pour distribuer le miel et expliquer
le réle primordial joué par les abeilles dans notre
environnement, et comment les protéger.

Les éléves ont pu profiter de
ce moment d'échange pour
poser des questions a
'apiculteur.

Les pots de miel vides
peuvent étre ramenés a
I'école afin d'étre réutilisés.

Pour les amateurs de miel,
des pots de miel sont en
vente a la mairie au profit du
CCAS.

CCAS.
Assurance Santeé

Nous vous informons que le dispositif « Ma Santé pour
votre Commune » mis en place par votre mairie est
réitéré pour I'année 2024.

Vous pouvez donc bénéficier d'un tarif avantageux pour votre
complémentaire santé afin de mieux vous couvrir et libérer du
pouvoir d'achat a travers l'offre d’AXA «Assurance Santé pour
votre commune ».

Quels sont les avantages de ce tarif négocié ?

-25% a vie pour les seniors a partir de 60 ans, -25% a vie pour les
travailleurs non-salariés, artisans, commergants, agriculteurs,
professions libérales... -25% a vie pour les fonctionnaires (hors
fonctionnaires d'Etat), -15% a vie pour les salariés.

L'offre est simple et accessible a tous, sans questionnaire
médical, ni limite d'dge et vous permet davoir une
complémentaire santé couvrant les besoins de chacun. Le seul
et unique critere est d'étre domicilié ou de travailler sur la
commune.

Nouveau ! Pour encore plus de mobilité : accédez a votre
Espace Client depuis votre mobile avec I'application gratuite :
Mon AXA //// Vos contrats et vos services accessibles quand
vous voulez !

CMJ.
Nouveaux élus!

Linstallation du nouveau Conseil Municipal jeunes
a eu lieu le 6 novembre en présence de Monsieur le
Maire.

Le 10 novembre, nos jeunes élus
participaient a leur premiere
représentation publique lorsde la
commémoration de l'armistice
du 11 novembre.

Un peu intimidés, ils ont effectué
avec brio leur lecture.

Les stagiaires assistantes sociales
ont aussi souhaité rencontrer nos

jeunes élus afin de comprendre le réle du conseil municipal
dans la vie de la commune et avoir la parole des enfants sur les
besoins sociaux communaux.

Nos jeunes élus ont aussi
été présents lors de Ia
traditionnelle cérémonie des
voeux de la municipalité. Ce
fat l'occasion pour eux de
pouvoir se présenter aux
Montberonnais et de leur
souhaiter une tres belle
année 2024.

Nos élus fourmillent d'idées
et de projets, et ont hate de
Vous rencontrer .

‘ (ontberonINFOS

ALAE.
Foot, danse
et tricot !

Une fin d'année en féte.

Les enfants de L'ALAE ont participé activement aux préparations
du marché de Noél.

Nous avons pu admirer leurs ceuvres chaussettes de Noél lors
de l'atelier couture, la confection de mini-bonnets lors de
I'atelier tricot et le retour du macramé avec de magnifiques
porte-clés.

En élémentaire le cycle
football a pris fin par un super
tournoi ou la bonne humeur
et le fair-play étaient de la
partie.

Les enfants de la maternelle
n'étaient pas en reste, ils ont
cléturé leur cycle danse en
offrant un petit spectacle a
leurs camarades.

Le mercredi 20 décembre les enfants de I'ALSH ont recu les
enfants de Pechbonnieu pour une apres-midi festive sous le
signe de Noél : les danses, le maquillage, et la course aux sucres
d'orge ont rythmé I'aprés-midi, celle-ci s'est cléturée autour d'un
chocolat chaud et de petits gateaux.

2024 a débuté en s'amusant au centre de loisirs ou le theme
était le jeu sous toutes ses formes.

CONSEIL MUNICIPAL.
Du changement!

Nous sommes heureux d'accueillir Mme Julie Hipolito
au sein du Conseil Municipal.

L'arrivée de Mme Hipolito fait suite a la démission de M. Thomas

Gavoille de son réle de conseiller municipal a la Mairie de
Montberon.

APEM.

ECOLE DE MONTBERON.
Vive I' école dehors
en maternelle!

Depuis le mois d'octobre, tous les petits éléves de
I’école sortent pour « faire I'école dehors » le mercredi
matin.

Mais pourquoi ?

Pour apprendre autrement dans un environnement motivant
et ressourcant. Grace au soutien de la Mairie : dans le jardin de
la Maison M, prés du jardin collectif, dans la cour, prés de I'école,
ou dans la forét...

Pour découvrir, apprécier et respecter son environnement
proche.

Les maitresses, aidées des Atsem et des parents
accompagnateurs préparent leur chariot, leur bache et tout le
matériel pour que les enfants développent leur curiosité et
apprennent avec plaisir.

Que du bonheur!!

Un Noél réussi !

L'année a démarré sur les chapeaux de roue avec une nouvelle équipe au
bureau ainsi que de nouveaux parents investis et motivés.

L'équipe de Noél a travaillé d'arrache-pied, dés fin octobre, et a tout organisé pour
faire briller les yeux de nos petits (et grands) enfants. La mobilisation des membres de
I'APEM a été tres efficace, notamment pour les sapins, aider le Pere Noél a 'emballage
les cadeaux offerts a I'ensemble des enfants cette année, la préparation des stands du
marché de Noél et la visite du Pere Noél dans les écoles.

Nous sommes déja dans les préparatifs de la chasse aux ceufs de Paques et de la féte
de fin d'année alors n'hésitez pas a nous rejoindre et a nous suivre sur facebook.

N°28 - HIVER 2024
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VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE  ceeeeeeeeeeemmeeeremmmeemeiaieiiiiaiaeees

Le tissu associatif de notre commune est riche et fourni.
Conformément a nos engagements de 2020, nous

encourageons et pérennisons chaque jour cette rlchesse, car FAIT 1
nos associations contribuent et ceuvrent a I'ensemble des
champs de I'action municipale.

Ou en sommes-nous ?

CITOYENNETE & LIEN SOCIAL
FAIT!

Augmenter I'implication des citoyens
Groupe de travail travaux cceur de bourg, trophée national de la
participation et de la concertation.

Maintenir un dialogue de qualité entre les associations et la
commune.

X . . Encourager et soutenir I'émergence d'événements associatifs
La concertation CItoyenne H nouveaux.

une priorité au coeur de nos projets

Maintenir le soutien financier et matériel aux associations.
i {~imatife (réuni ines...

» Ateliers participatifs (réunions, balades urba ) Co-construire avec vous un lieu catalyseur de vie associative et

culturelle : "la maison M". Elle

pourrait notamment regrouper une médiathéque, des salles

d’activité... afin de structurer et renforcer

notre offre culturelle tous ensemble.

» Questionnaires / enquétes auprés de la population

s autour de
Réunion publiques organisées a plusieurs reprise:
Ei\vers therrr\Jes Maison M, extinction éclairage public, PLU...

» Création de groupes de pilotage élus / citoyens / agents
Maintenir et développer les démarches

participatives

Maison M. et journées a themes, temps de concertations, réunions
publiques, ateliers, commission citoyenne, questionnaires...

EN PLUS

Accueil de manifestations et événements extra-communaux :
Journée organisée par le PETR, Salon des vins, Festival du CD31"31
Notes d'été"

» Accompagnement méthodologique extérieur dans nos
démarches participatives

! | dela
Obtention en Octobre 2023 du trophee nationa
;artlmpatlon et de la concertation" - décerné par I organisme

Rencontre avec les nouveaux arrivants /
"Décider ensemble”

Rencontres annuelles d'accueil des nouveaux Montberonnais. _ A g
Création du concept "Les jours a t'M", proposant ponctuellement des

thématiques culturelles et sociétales.

VOIRIE SECURH—E MOB||_|TE

» e Contrat territoire Global , porté par la communauté 1
de commune, nous invite a aborder ces questions sur FAIT
une échelle plus large et a apporter plus de moyens.

= Accueil de stagiaires en formation de service social de
«Croix Rouge Compétences» qui nous accompagne
dans un diagnostic de territoire partagé.

Maintenir 'accompagnement des ainés
Les personnes demandant un rendez-vous sont regues par des membres
du CCAS.

EN COURS

Développer et repérer, plus finement, nos priorités en
termes d’action sociale.

les divers questionnaires et enquétes des différents
projets ont permis de mieux définir les besoins.

MONT'NUMERIQUE

porté par le CCAS de la commune
ce dispositif construit et anime de
nombreuses actions autour des
besoins en termes de numérique
(aide aux démarches, limiter les
fractures, accompagnement a
I'utilisation des outils...)

ENFANCE & JEUNESSE
FAIT!

Cérémonie jeunes diplomés
Chaqgue année un appel est lancé afin que les jeunes se fassent connaitre en mairie ; Une
cérémonie est organisée afin de leur remettre une récompense.

EN PLUS

MUTUELLE MUNICIPALE

3 mutuelles présentent sur la
commune pour mieux répondre a
VoS besoins.

EN COURS

Réalisation de la premiére phase”Coeur de village”,

Soutien a lacommune de Labastide- Salnt Sernin pour
les travaux devraient étre achevés en juillet 2024.

I'extension de la ligne 61 de Tisséo qui permettrait de
desservir en transport en commun le Nord du village.
Ce travail est porté en intercommunalité et devrait étre Aménager I'espace public et renforcer les mobilités douces en sécurisant
lancé en 2026 avec une extension et un terminus de la de nouvelles traversées et en aménageant de nouvelles continuités.
nouvelle ligne 26 sur la commune de Labastide Saint- Les liaisons ont été imaginées et prévues en les inscrivant dans le nouveau
Sernin. PLU et sont déja intégrées dans le projet d'aménagement de notre coeur
de village et sur 'aménagement réalisé chemin de la Marniére.

Militer pour la création d'une ligne de bus 61 express
dans les meilleurs délais.

Sécuriser I'entrée Nord du village.

La ligne 26 a remplacé la ligne 61 avec une offre
commerciale améliorée.

Une voie douce reliant la commune de Labastide
devrait étre réalisée en 2025 et le cheminement d'un
piétonnier est a l'étude sur la RD en direction de
Villariés.

Allouer un budget annuel CMJ

Ce budget sert a développer des projets en lien avec le programme du CMJ. Cela permet
aux jeunes élus d'apprendre a gérer un budget et de les éduquer a la méthodologie
budgétaire et apprendre a faire des choix.

Poursuivre notre travail de partenariat avec la
gendarmerie nationale.

Relation permanente entre nos services afin
d'améliorer la sécurisation de notre territoire.

RESTE A FAIRE

Mise en place de signalétique directionnelle en précisant le mode de
déplacement (piéton, vélo..) ainsi que le temps de trajet.

'étude va étre lancée qui intégrera les futures liaisons vers la commune
de Labastide St Sernin.

Investir pour la santé de nos enfants ( cantine)
Nous sommes conformes aux exigences de la loi Egalim, nous sommes méme au-dela sur
certains points. Plus de 50 % de produits sont issus de circuit courts et des labels.

Renforcer les liens entre la police intercommunale et
la population : pour une police du quotidien, proche
de vous... a pied plus qu’en voiture.

Relation permanente au sein de la commission

Compléter I'équipement numérique des écoles

> e o ) o . intercommunale pour définir ensemble les besoins de
'école maternelle et I'école élémentaire sont entierement équipées.

la commune.

RESTE A FAIRE

Allouer un budget CI3/ Renforcer la politique jeunesse
La politique jeunesse est en sommeil. Une réflexion globale doit étre faite sur ce sujet

EN COURS

Création d'une commission
participative « Avenir du groupe
scolaire »

Cette commission s'est réunie en

URBANISME

Etudier des solutions de déplacements alternatifs

début de mandat. Puis le projet du
restaurant scolaire a mobilisé les
mémes acteurs dans un 2eme temps.
Cette instance n'est pas repartie en
tant que telle. Mais des groupes de
travail sont en cours de réflexion,
notamment avec le programme
« Notre école, faisons-la ensemble »

En lien avec I'élu en charge de la mobilité.

Approvisionnement cantine

Dans le cadre de notre volonté d'offrir a nos enfants une meilleure alimentation un groupe

de travail doit étre constitué.

FAIT !

Poursuivre le travail de révision du Plan
Local d’Urbanisme (PLU)

Le nouveau PLU sera approuvé au ler
trimestre 2024. Il a été présenté lors de
deux réunions publiques et a fait l'objet
d'une enquéte publique.

Organiser un développement mesuré
du territoire

L'objectif est d'accueillir 400 habitants sur
les 10 prochaines années (3500 habitants a
I'norizon 2034). Le PLU diversifie I'offre en
logement (locatifs, logements de petites
tailles...), prévoit une part de logements
aidés et organise un développement de la
ville a proximité du centre-bourg.

Protéger le cadre naturel et les terres
agricoles de la commune

Les regles du PLU protégent les cours
d'eau et zones humides, les principaux
boisements et les terres agricoles. Des
limites claires sont données au
développement de la ville et Ia
consommation d'espaces agricoles est
réduite a 3ha.
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FAIT! EN COURS

Préserver les espaces naturels, agricoles et forestiers existants. . Soutenir les initiatives des associations tournées
'axe de notre PADD a été traduit sur notre PLU par une préservation voire vers le développement durable.

FAIT!

Soutien aux communes a travers une véritable solidarité territoriale.
La commune de Montberon défend systématiquement les communes voisines au niveau des actions de solidarité (extension voie douce

vers la commune de Labastide et liaison bus TISSEO ligne 26, petite enfance, constructions de college sur Castelmaurou et d'un lycée sur extension de cette protection. De nombreux projets sont portés autour du jardin
Pechbonnieu ). partagé et de la maison M et le seront encore pour les
Poursuivre la pollthue ([} gestlon différenciée / raisonnée des espaces prochaines années.
Imaginer le territoire du futur a I'échelle intercommunale (PLUI, Plan Climat...). verts, et maintenir notre politique de fleurissement du village.
Nous participons activement a la rédaction du Plan Climat Air Energie Territoire (PCAET) lancée sur notre intercommunalité. Notre politique de gestion des espaces verts a été reconnue par le label Informer les particuliers sur les aides financiéres a
«Village Fleuri» (Premiére Fleur). Cette récompense vient reconnaitre le la transition énergétique, en lien avec le Pays
Développer les achats groupés a I'échelle intercommunale. travail et 'investissement de nos services techniques. Tolosan (PETR).
Lancement de marché de maitrise d'ceuvre pour la construction de tennis couverts pour 6 communes. Achat groupé de Vvélos Une réunion d'information s'est déroulée en 2023 sur
électriques et de panneaux photovoltaiques. Confier la gestion des espaces boisés communaux a I'ONF (projet de la commune de Labastide, la commune de
convention en cours). Montberon devrait en programmer une en 2024.
< Notre espace boisé a été confié a 'ONF et en 2024 une premiere coupe est
EN COURS RESTE A FA'RE programmée, la gestion de ce bois coupé sera confiée a notre CCAS. Associer le secteur économique de la commune
dans une politique durable. )
Accueillir de nouvelles activités économiques sur le territoire. Développer les espaces de Coworking. II\Qchher °°|mmu(;',al' d ruch i | duction d La i gest|odn dgf deéchets est engagée dans une
Les zones d'activités économique sont réglementées par le SCOT Central et sont ~ Des pistes sur plusieurs communes sont a 'étude 'Si er?l P gcer Ui Sseolt truc Sl (el AmEielS (B [Pieetiaden €ls e politique durable.
de compétence intercommunale. pour faciliter le coworking sur le territoire =ErdiniSs P el s
Aménager l'espace public et renforcer les mobilités douces en sécurisant de Inventer un péle intercommunal ou plus large
nouvelles traversées et en aménageant de nouvelles continuités. encore pour une agriculture périurbaine de &
Les liaisons ont été imaginées et prévues en les inscrivant dans le nouveau PLU et qualité a fort pouvoir ajouté (culture maraichére
sont déja intégrées dans le projet d'aménagement de notre coeur de village et sur et fruitiere pour alimenter les circuits courts).
'aménagement réalisé chemin de la Marniere Un diagnostic a été demandé auprées de la
chambre d'Agriculture et les résultats vont nous
Initier la coopération financiére intercommunale. aider a co-écrire avec les exploitants agricoles les
Le service environnement a été implanté sur le territoire suite a la construction filieres de demain en adéquation avec les besoins

d’'un nouveau batiment sur la zone artisanale de Pechbonnieu et a la libération du territoire en circuits courts.
des batiments historiques sur la commune de L'Union qui ont été vendus a
Toulouse Métropole.

SOBRlETE ET EFFlCAClTE ENERG ET'QUE e eececceececeseceaseseeaans RESTEAFA|RE EN PLUS

Mettre en place une gestion des espaces verts par éco-paturage. La commune a commandé un schéma Directeur
Cette gestion doit étre envisagée a I'échelle intercommunale et I'étude d'une Assainissement pour ces réseaux d'eaux usées et
régie serait a envisager. pluviales.
' EN COU RS Le diagnostic a releve des dysfonctionnements que
FA'T H Etendre la collecte des biodéchets a la créche et a tous les commerces nous avons intégrés sur un programme pIurlannueI
. L. . . ) alimentaires, démarche déja existante pour I'école et la clinique. Plusieurs chantiers ont été réalisés au niveau de
Poursuivre la modernisation de I'éclairage public : Mettre en place une politique incitative de réduction de consommation au Cette démarche est lancée par le service Environnement de I'intercommunalité. reprise de radiers de fossés et des berges sur des
objectif 100% LED en 2026. niveau des batiments communaux, pour les utilisateurs de ces espaces. sorties de ponceaux.

La démarche auprés des utilisateurs et des associations doit étre poursuivie

La programmation de modernisation devrait étre i : h A
pour étre bien comprise et appliquée sur le long terme.

terminée en 2026.

Abaisser la puissance de I'éclairage public au

coeur de fa nut. RESTE A FAIRE GESTION COMMUNALE & FISCALITE LOCALE

Réaliser un bilan des consommations energethues

de la commune afin d'établir un plan d'action pour . .
réduire notre empreinte énergétique. Changement de chauffage groupe scolaire et salle des fétes.

Un suivi mensuel de I'ensemble de nos batiments Principal consommateur de nos batiments communaux et soucieux du EN COURS
communaux est engagé depuis 2022 et nous a confort de nos éléves, nous prévoyons d'organiser des travaux d'amélioration FAIT!

permis de suivre finement les axes d'amélioration et du systéeme de chauffage/chmatlsatlon du groupe scolaire sur la seconde
de programmer les travaux ciblés pour reduire la mog\e du .marédat hNO#S englsalgeon”s %%'efmem ded trlavalller surd la Conduire une politique d'investissement concertée.

consommation de nos batiments. modernisation du chauffage de la salle des fétes et de la maison des La commune a associé les citoyens sur ses 3 projets phares (démarches de

Stabiliser la pression fiscale.
La ville a été contrainte, pour maintenir son offre de

associations. démocratie participative). Elle dialogue avec I'ensemble des partenaires service public, de modifier les taux d'imposition en
h tai (associations, parents d'éleves, enseignants..) et multiplie les échanges avec raison de l'inflation et du choc sur le coGt de Iénergie.
Photovoltaique les partenaires institutionnels (Europe, Etat, Région, Département...).

La pose de panneaux photovoltaiques sur les batiments du groupe scolaire

est a I'étude dans l'objectif d'une autoconsommation du groupe scolaire en Optimisation des dépenses courantes
journée afin de réduire les colts d'énergie. Cette étude devra étre P P ' EN PLUS

accompagnée d'une optimisation de l'isolation des batiments Recours systématiques aux subventions dans le montage financier des Mise en place d'un plan de sobriété énergétique
divers projets.

Recourir a 'emprunt de fagon maitrisée. FOCUS

EN PLUS Un emprunt long terme de 500 000 euros a été contracté pour financer le

projet cceur de village.
Extinction nocturne totale de I'éclairage en coeur de nuit de 23h00 a 5h45. . . . 1 .777_514 > 315343 €
Une réunion publique en présence d'un astrophysicien a été organisée pour Gestion attentive et humaine des agents communaux. 46 d’investissement  de subventions
débattre et informer la population du dispositif. dossiers depuis 2020  obtent

de subventions 928 267 € /Phase1

déposés : !
du projet «cceur de village»

Politique de formation, de rémunération et management collaboratif.
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Comité des fétes.

En 2023 nous avons eu le plaisir de partager de
nombreux événements sur I'année écoulée, une vraie
réussite grace a votre présence et votre fidélité.

Le comité des fétes vous remercie d'étre toujours aussi
nombreux a nos manifestations ainsi que tous les bénévoles qui
contribuent a leurs succes.

Toute I'équipe du comité vous adresse ses veeux de bonheur,
de santé, de réussites et de solidarité pour cette nouvelle
année!

Nous sommes impatients de vous retrouver pour partager de
nouveaux moments de joie et de féte.

Pour ne rien rater de l'actualité du comité des fétes de
Montberon suivez nos réseaux sociaux Facebook et Instagram.

Nous ne manquerons pas de vous retrouver pour de belles
soirées dansantes ouvertes a tous dés que la possibilité de les
programmer nous sera offerte.

Contact : 06 70 25 28 07 - secretariat@m-dance.fr - Site : m-
danse.fr - Facebook : montberondanse

Team Passion Truite
& Mer.

Les membres du Team Passion Truite et Mer vous
présentent leurs meilleurs veeux pour I'année 2024.

Nous avons débuté l'année par notre traditionnel loto, le
dimanche 4 février 2024, nous vous remercions pour votre
participation et votre bonne humeur !

L'année 2023, a été difficile pour nos lachers, la température de
I'eau nous a obligés a déprogrammer notre second lacher et
'annuler par la suite mais nous proposerons de nouveau deux
lachers cette saison. Le premier aura lieu le 27 avril 2024 au lac
Engami.

Pour notre 10éme anniversaire, en
collaboration avec l'artiste Julien Soone,
nous proposons une gamme de
vétements en série limitée, n'hésitez pas a
vous rendre sur nos réseaux et nous
contacter si vous étes intéressés.

Le team débutera sa saison de péche sur
La Garonne pour l'ouverture pour la terminer sur la Neste a
Arreau et entre-temps, nous allons tourner un nouveau
documentaire sur la péche a la truite en Espagne. Le tournage
est prévu début juin 2024.

Contacts : 06 89 11 22 80
teampassiontruiteetmer@gmail.com

Site : teampassiontruiteetmer.clubeo.com
Facebook : teampassiontruiteetmer

Cette fin d'année 2023 a également été marquée par 'élection d'un nouveau bureau emmené par son président Franck Arnoux.

Vous souhaitez jouer a la pétanque, que ce soit en loisir ou en compétition, rejoignez-nous; nous vous accueillons les lundis, mercredis
et vendredis a partir de 15h ainsi que les mardis et jeudis a partir de 21h (sous réserve météo). Nous organiserons également un

concours inter-sociétaire une fois par mois.

Nous remercions la mairie ainsi que Nos partenaires et amis pour leur soutien.

Contact : petanque.montberon@gmail.com

Photo : Montberon Pétangue

A Croche Choeur.

Plus chantant que jamais !
Une fin d’année trés animée pour ACC qui a présenté
plusieurs concerts partagés avec d’autres ensembles.

Nous étions trois choeurs a Montgiscard et quatre a Bruguieres
qui ont diverti un public chaleureux dans des églises bien
pleines. Nous avons terminé par une animation en plein air
(humide) au marché de Noél de Pechbonnieu sous la direction
précise et tout en finesse de notre chef Alvaro.

Nous sommes toujours en recherche de voix masculines. Nul
besoin de savoir lire la musique, juste I'envie de chanter. Bonne
ambiance assurée.

Photo : A Ckoche Choeur

Répétitions le jeudi a 20h30 salle des Fétes de Pechbonnieu.

Contact: Jeanne Métais 08 80 47 46 89
metais.jeanne@wanadoo.fr

Le 140.

Toute I'équipe du 140 vous souhaite une bonne année
2024. Nous espérons qu'elle vous apportera le
bonheur, la santé et la concrétisation des projets qui
vous tiennent a cceur.

Nous souhaitons également vous remercier pour votre fidélité
sans faille, sans vous il aurait été impossible a notre association
de mener a bien les actions collectives que nous avons porte.
Et qui dit association, dit bénévoles, n'hésitez donc pas a nous
contacter si vous avez un peu de temps pour faire vivre le 140.
Des places sont encore disponibles dans différentes activités.

Retrouvez toutes nos activités culturelles, sportives et

artistiques sur notre site www.le140-asso.com

SAVE THE DATE'!
Dimanche 17 mars, le Loto du 140 a la salle des fétes de
Montberon alors réservez vite votre date.

Contact : 05 61 09 91 26 - contact@lel40-asso.com
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Tennis Club
Montberon.

Convivialité et belles performances a I'honneur au TCM.

Photo : TCM

En s'inclinant en quart de finale sur un malheureux super
tiebreak, I'équipe masculine a réalisé un beau parcours dans le
Challenge I'Hermet. Les dames du TCM en ont également fini
de ce challenge et du Championnat Valence d’Agen. Prochain
objectif : le Challenge Laffont !

Par ailleurs, entre la soirée chataignes, I'animation de Noél pour
les enfants et la galette des rois, les adhérents du TCM n'ont pas
manqué d'occasions pour partager un moment convivial. lls ont
également pu profiter de matchs de haut niveau lors de la
seconde édition du 31 tennis tour des Coteaux de Bellevue,
tournoi réservé aux joueurs classés de 15 a -4/6, en collaboration
avec les clubs de Labastide et Pechbonnieu.

Contact:
Alexandre Bellon : 06 21 06 17 12 - alexandrebellon@orange.fr
Nicolas Vaudron : 06 86 14 36 65 - ninovaudron@gmail.com

Marléne Botta - présidente
Régine Delverdier - vice-trésoriere
Denise Escafre - trésoriere
Christine Sicard - secrétaire

Novembre décembre et janvier furent riches en événements:
Un grand merci pour votre présence massive a notre loto du
19/1/23!

Le 30/11/23 le club s'est enrichi de nouveaux adhérents.

Le 21/12/23 ambiance festive au goQter dansant de Noél.

Le 21/01/24 notre repas musical du nouvel an.

Le 25/01/24 la traditionnelle galette des rois.

Venez partager jeux et godters les jeudis de 14h30 a 18h a la salle
des fétes de Montberon.

Contact : 06 10 09 35 27 - botta.raymond@orange.fr
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Girou Triathlon.

L'année 2023 s'est terminée sur un bilan sportif trés
positif.

Nos licenciés ont porté les couleurs du Girou triathlon sur tous
les types de compétitions telles que, le trail, le semi et le
marathon, les cyclos sportives, la nage en eaux vives et bien s(r,
le triathlon avec 44 participations dont 2 Finishers sur
«I"Embrun man» full distance.

Plus de la moitié des licenciés était présente sur nos stages de
préparation physique. En l'occurrence sur le stage de 3 jours
réalisé dans le Tarn a Brens, commune proche de Gaillac.

On notera la performance de Marc
Seijo, qualifié pour le World
Championship 2024 en Slovaquie
sur la distance L “Half Ironman”,
obtenue sur le Triathlon du Vieux
Boucau en octobre dernier.

L'actuel dynamisme du club laisse
présager de belles choses pour
2024. En discrétion, Loic Magnanon
nous a fait part de sa future participation au (GRP) trail du
Grand Raid Pyrénéen (160km) programmé en AoUt 2024.

Nous lui souhaitons une bonne préparation !

Photo : Giro_'L_J‘Tri-athlon

Les Partag’heures.

Les rendez-vous partag'heures avant le retour des
guinguettes de printemps.

Notre psychologue Jenny intervient les dimanches matins 10
mars et 28 avril en proposant un théme chaque dimanche afin
d'offrir un temps de parole et d'échange avec les parents. Puis,
les apres-midi, c'est Lindsey qui nous propose un atelier autour
de la conscience de soi. Des ateliers pour petits et grands sont
proposés tout au long de la journée. Les mercredis aprés-midi
13 mars, 3 avril et 15 mai permettent de jouer danser, écouter
des contes et passer de bons moments entre parents et enfants
a la salle des fétes et cela toujours autour d'un goGter partagé.
En avril et mai, nous aurons besoin de vos bras pour un coup de
main et ainsi remettre en état la guinguette pour la prochaine
saison. Alors si vous avez du mobilier en don ou si vous étes
motivés par un peu de bricolage rejoignez nous !

Contact : asso.lespartagheures@gmail.com

En octobre, nous nous sommes réunis pour discuter du plan du
jardin et s'y projeter ! Un nouveau banc en palettes et un tipi, sur
lequel nous ferons pousser des légumes et sous lequel les
enfants s'amuseront, ont été construits.

Le dimanche 26 novembre, sous un beau soleil d'automne, a eu
lieu le troc des végétaux. Beaucoup de plantes et de conseils
échangés, ainsi que des visites et des plantations au jardin
réalisées.

En janvier, nous nous sommes retrouvés autour de la galette et
avons discutés : poursuite de la butte de permaculture, création
d'une spirale d'aromatiques, d'arches, d'une serre, etc.

N'hésitez pas a prendre contact avec nous afin de rejoindre
cette belle aventure collective !

Contact : Cécile : 06 09 94 51 34
jardincomontberon@gmail.com
Facebook : binetot - Insta @jardincomontberon

Osa Koo Do.

Carton plein pour osa koo do'!

Le 3 décembre 2023 a Saint-Sulpice-La-Pointe a eu lieu
le Critérium régional sélection des championnats de
France technique de Tae Kwon Do.

Le club Osa Koo Do de Montberon a présenté 36 compétiteurs
de pupilles a séniors.

Pour le club, la journée a été une totale réussite ! Pour la
premiére fois de son histoire, le club Osa Koo Do, grace au travail
assidu de ses éleves et de Tristan Romanzin, le professeur qui a
su les encourager et les mettre en confiance, a ramené 38
médailles ! Du jamais vu a Osa Koo Do !
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Médailles Or : Maéva R, Elea, Noham, Anais, Maéva L, Lohan,
Juliette, Raphaél, Léa, Camille, Romain, Lindsay, Alice, Sarah.
Médailles Argent : Clarys, Aaron, Mylan, Mathieu, Léni, Lina,
Mélina, Souheil, Laura, Sirine, Hakan, Enzo.

Médailles Bronze : Espérance, Yohann, Nolwenn, Owen, Loélia,
Ronan, Ulysse, Audric, Noémie, Lindsay.

En duo mixte : Médaille d'or pour Lindsay et Romain.

Félicitations a vous tous qui avez représenté les couleurs de
votre club avec fierté et détermination.

Bonne et heureuse année 2024 a tous et prenez soin de vous !

‘ (ontberonINFOS

Olympique Girou
Football Club.

La saison 2023/2024 marquera assurément I'histoire de
notre club.

Tout d’'abord, le rayonnement du club sur I'ensemble du
nord toulousain n'est plus a démontrer et notre
attractivité dépasse désormais largement le périmétre

historique du club.

Ce sont désormais plus de 400 licenciés regroupés au sein de nos
équipes dirigeantes, nos bénévoles et bien évidemment nos
joueurs jeunes, séniors et vétérans qui font de notre club I'un des
plus importants, proposant une pratique du football pour tous les
ages et tous les niveaux (du loisir a la compétition).

L'Olympique Girou FC compte désormais parmi les plus grands
clubs du département et de la région en arrivant méme a rivaliser
avec eux sur les terrains.

Historique aussi puisque cette année nous avons renouvelé notre
section baby qui permet de proposer aux plus jeunes (des 3 ans)
une pratique du football adaptée.

Historique encore avec notre nouvelle section féminine qui
regroupe pour cette premiere année des jeunes joueuses entre 10
et 15 ans que nous préparons a la compétition.

Historique enfin, puisque nous organiserons notre traditionnel
tournoi des petits princes les 18, 19 et 20 mai 2024 et pour sa
27éme édition, nous accueillerons plus de 160 équipes de toute
I'Occitanie mais aussi d'autres régions francaises.

Nous attendons des équipes Bretonnes, Normandes et, nous
l'espérons, d'autres régions. Nous pourrons ainsi proposer a
toutes ces équipes un tournoi d'envergure nationale avec des
plateaux de hauts niveaux et leur faire découvrir notre région et
ainsi faire rayonner notre territoire.

Bien évidemment, au-dela de tous ces projets, la vie quotidienne
du club continue avec ses différentes manifestations : loto, stages
de la Toussaint qui a eu un trés grand succés aupres de Nos
licenciés mais aussi le stage de Paques et celui d'été (juillet) et
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plus récemment la création d'un calendrier 2024.

Sur le terrain, notre équipe fanion sénior évoluant au niveau
régional a bati un nouveau projet avec une équipe remaniée a
I'inter-saison. Nos U16 évoluent aussi au niveau régional et se
confrontent aux meilleures équipes de leur age.

Pour toutes les autres catégories, au travers de compétitions
départementales mais aussi de tournois de plus grande
envergure (régionaux voire nationaux et méme internationaux
pour certaines catégories), notre club continue de porter
fierement ses couleurs et assure la promotion de la qualité de
notre apprentissage.

Toutes les équipes de bénévoles continueront de travailler, avec
I'appui des équipes municipales, pour offrir a 'ensemble de nos
licenciés le cadre sportif et les infrastructures les plus adaptées
pour faire progresser notre club, son rayonnement et son
attractivité.

Enfin, il faudra rapidement préparer la prochaine saison. Des le
mois de juin 2024, le club ouvrira ses portes pour faire
(re)découvrir notre sport, notre club, ses bénévoles et ses
installations aux joueuses et joueurs désireux de s'inscrire dans
un projet sportif et associatif ambitieux et chaleureux.

Contacts : o-girou-fc.footeo.com

De 3 a 13 ans: Charles PERTUISET - ecoledefoot.ogfc@gmail.com
De 14 a 18 ans : Ludovic PEREZ - lulufoot31140@gmail.com
Séniors : Sébastien SALLES - sb.salles@hotmail.fr
Retrouvez-nous aussi sur Facebook et Instagram

TOURNOI DES PETITS PRINGES
27EME EDITION

ORGANISE PAR L'OLYMPIOUE GIROU FOOTBALL GLUB
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EXPRESSION POLITIQUE

LIBERTE EGALITE FRATERNITE

Groupe
majoritaire

Montberon, Cultivons I'’Avenir

ARRET SUR IMAGE...

Se trouver a mi-chemin d'un mandat municipal est toujours
une occasion de faire un point d'étape ; de se retourner sur le
chemin accompli et de regarder celui qui reste a faire.

Se préter a cet exercice, a I'occasion de cette édition de notre
bulletin municipal, nous a fait du bien. Un arrét sur image aide
a prendre du recul, a objectiver les choses.

Un bilan de mi-mandat, c'est nécessairement un regard croisé
entre les engagements pris lors de notre campagne électorale
et les actions réalisées.

Nous aurions pu vous communiqguer laconiquement un «
pourcentage de promesses tenues », mais nous avons plutdt
opté pour un dossier plus factuel, complet et détaillé, indiquant
bien sOr les objectifs atteints, mais aussi ceux qui restent a
atteindre.

Pas question de faire ici preuve d'autosatisfaction, mais
retenons que sur les 3 projets phares annoncés en 2020, deux
sont en cours de réalisation, et cela de la plus sGre des fagons
(Coeur de village et Maison M). La construction de ces projets a
été en effet adossée a une méthodologie participative et
citoyenne qui nous tient beaucoup a coeur; qui vous informe et
vous implique.

MAIRIE

1

Groupe
minoritaire

Montberon, Notre Village

2024 sera une année d'imprévues ou les tensions de toutes
sortes, les radicalisations, I'insécurité menacerons notre histoire,
notre identité, la laicité et nos traditions.

L'espoir d'un jour meilleur doit nous habiter méme si ses
nombreux détracteurs font tout pour nous démoraliser.

Localement, notre action est limitée. Nous sommes contre le
clientélisme, le laxisme, l'insécurité, le nouveau fagonnage de
Montberon ville dortoir dont les constructions nouvelles au
centre bourg seront réservées a une catégorie de personnes
(contraire a l'esprit de mixité et d'intégration).

Nous sommes pour le développement économique,
multigénérationnels et l'accueil d'entreprises créatrices
d'emplois.

Nous sommes pour un changement radical de trajectoires,
d'idéologie non libertaire et clivante qui réfute et refuse le vivre
autrement en harmonie.

Un quiz a votre réflexion : Montberon a-t-il accueilli college, lycée,
gymnase et autres lieux intercommunautaires? Montberon a-t-il
fait offre de candidature pour leur accueil? C'est NON.

'avenir se prépare au présent, s'anticipe. Est-ce le cas? nouvelle
école, nouvelle cantine, diminution drastique des parkings au
centre bourg, personnel technique dédié a I'entretien adapté aux
besoins, la propreté, les trottoirs, etc?

Ces manques seront difficilement comblés eu égard a nos
finances et a la réduction tres probables des fonds venant du
département, de la région et de I'Etat. Restons optimiste!

Nous vous souhaitons en 2024 : santé, réussite et plénitude.

LES CARNETS

AVIS DE NAISSANCES

Bienvenus !

GILLI Elio, Soan né le 18 septembre 2023.

LUGAND Gabin, Jacky né le 20 octobre 2023.

BARREIRA Layana, Nelly, Severine née le 22 octobre 2023
CERDAN Célia, Marie, Thérése née le 21 novembre 2023.
DIEU Malone, Roland, Christian né le 1 décembre 2023
BARBEREAU Léna, Cholé née le 5 décembre 2023

GUEYE Cheikh-Tidaine, Ahmed Chérif né le 09 décembre 2023

AVIS DE MARIAGES

lls se sont dit oui !

Madame LABIOS Stéphanie, Maité et Monsieur PEREZ Ludovic, René, Yves mariés le 4 novembre 2023

AVIS DE DECES ¢

lls nous ont quittés...

BARTHET Francis, le 17 octobre 2023

GRZESIAK Alfreda, épouse SOPHIE, le 29 octobre 2023

NOIX Josette épouse PEIRIN, le 29 novembre 2023
MAURETTE Josette, Marie épouse MARCOZ le 6 Janvier 2024
AMIN Mariam, Zahida épouse JEAN, le 22 janvier 2024.

Anilia Beauté 15

Découvrez Anilia Beauté, un nouvel espace entiérement
consacré au bien-étre et a la beauté ou Christelle,
esthéticienne qualifiée mettra tout en ceuvre pour répondre a vos besoins.

gl A g

Prenez soin de votre visage et de votre corps avec les bienfaits des cosmétiques Nohém
certifiés bio, naturels et responsables.

Chaque rituel Nohém vous transportera dans un voyage sensoriel unique a travers I'Asie,
I'Afrique et le grand nord.

Pour toute demande de renseignements supplémentaires, n'hésitez pas a la contacter au
06.61.62.85.22 ou par courrier électronique a aniliabeaute@gmail.com

10% de remise sera appliquée sur votre premiére visite profitez-en !

Nouveau départ pour covoitéo !

Découvrez le nouveau service Covoitéo, la solution de covoiturage de Tisséo Voyageurs opérée par Karos. Pratique, économique,
écologique... vous avez tout a gagner a partager vos trajets du quotidien, alors passez au covoiturage !

Une question ? Venez a notre rencontre a I'espace voyageurs station métro Jean Jaures du mercredi au samedi de 12h a 19h. —t@é@/
Prenez contact avec nos téléconseillers d'All6 Tisséo au 05 61 4170 70 tisseo.fr




Sur retour de ce coupon au secrétariat de la mairie, un bon nominatif vous sera remis.
Il devra étre présenté a I'entrée de la salle des fétes. Date limite d’inscription le 1¥® AVRIL 2024.

Prénom :
NOM :
Adresse :

E-mail :

J'assisterai au repas du 28/04 /2024 Je n'y assisterai pas J'ai plus de 75 ans

Nombre de participants :



